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نیازسنجی دوره های آموزشی کارکنان حوزه های مختلف استانداری و واحدهای تابعه در چارچوب ضوابط و سیاست های ابلاغی. .1

تهیه و تدوین برنامه ها و دوره های آموزشی کارکنان در چارچوب سیاست های ابلاغی و در سطوح مختلف سازمانی بر اساس نیازسنجی آموزشی. .2

تهیه و تنظیم تقویم سالانه برای اجرای دوره های آموزشی و ارسال به حوزه های مختلف استانداری و واحدهای تابعه. .3

.برگزاری جلسه توجیهی برای رابطین آموزشی حوزه های مختلف استانداری و واحدهای تابعه. .4

بررسی و ارائه پیشنهاد جهت اصلاح، بهبود و بروز رسانی سرفصل دوره های آموزشی کارکنان. .5

انجام امور مربوط به برگزاری و اجرای دوره های آموزشی مصوب. .6

انجام امور مربوط به ثبت نام، تشکیل پرونده و برنامه ریزی آموزشی. .7

ارزیابی و بررسی حضور و غیاب فراگیران و مدرسان دوره. .8

انجام امور مربوط به آزمون های پایان دوره. .9

تجزیه و تحلیل گزارش دوره های آموزشی و ارزیابی دوره ها و سنجش اثربخشی دوره ها. .10

انجام امور مربوط به صدور گواهینامه دوره های آموزشی. .11

حفظ و نگهداری سوابق تحصیلی و آموزشی، تنظیم و به روزرسانی شناسنامه آموزشي كاركنان استانداري و واحدهاي تابعه برای ارزیابی و اظهارنظر در خصوص مزایای

آموزشی.

.12

اقدام براي جذب استادان توانمند بومي و غير بومي براي تدريس و ايجاد بانک اطلاعات مناسب در اين زمينه. .13

مطالعه و بررسي قوانين و مقررات، ارائه گزارشها و نظرات كارشناسي و شركت در جلسات، همايشها و دوره هاي آموزشي مرتبط. .14

انجام ساير امور محوله وفق مقررات. .15

0 صفحه 1 | ITShams.ir - قدرت گرفته از پرتال شمس

https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html
https://barnamehrizi.ostan-ar.ir/Page/23/-.html

